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OBJETIVOS

omiso en materia preventiva de los responsables de la
considera imprescindible para que la estructura

a presente la seguridad y salud en todos los
suscitan durante la ejecucion de una obra, ya
iI0n se hace imposible conseguir la cultura
dentro de la empresa. Asi pues, se

en materia preventiva de esta figura en

onvenio General de la Construccion 2012 - 2016 (Art. 145)



CO

Integracion de la preve on dela
empresa.
- La seguridad del producto.
- El manual (politica, procedimientos, planes, etc.).

- Integracion con los diferentes sistemas (calidad y medio
ambiente).

Gestion total.

- Las auditorias internas. Obligaciones y
responsabilidades.

- Funciones, obligaciones y responsabilidades.
Organizacion y planificacion.

- Plan de prevencion de riesgos laborales.

- Evaluacion de riesgos.

- Planificacion de la prevencion.

- Sistemas de control sobre los riesgos existentes.
- Modalidades preventivas.

Costes de la accidentalidad y rentabilidad de la
prevencion.

- Los costes de los accidentes de trabajo.

- Métodos de célculo de los costes de los accidentes.

Legislacion y normativa basica en prevencion.
- Introduccion al ambito juridico.
- Legislacion basica y de desarrollo.




METODOLOGIA
Online. Se entrega el material a e nuestra plataforma
virtual homologada. Contara con ac€eso a la misma las 24

horas al dia los 365 dias a la semana.

http://cursosonline.workingformacion.com

DURACION
10 horas.
IMPARTIDO POR

Tutor experto en la materia. Contara con apoyo a través de
nuestra plataforma en todo momento.

Al finalizar el curso se hara entrega de un
DIPLOMA HOMOLOGADO



http://cursosonline.workingformacion.com/
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