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OBJETIVOS

es sociales han propiciado un nuevo concepto de

y relaciones publicas al que cada dia acuden mas
S, Y cuyos resultados son sorprendentes. El
dotara al alumno de los conocimientos

oder aplicar los mas recientes métodos
0N a la promocidén web haciendo uso de
Web 2.0 y Medios Sociales




CO

MODULO 1. REDES SOCI AL MEDIA
STRATEGY

TEMA 1. INTRODUCCION A INT

1.Internet
2.La Web

TEMA 2. LA WEB 2.0

1.La Web 2.0
2.Aplicaciones de la Web 2.0. Principios constitutivos

3.Las tecnologias en la web 2.0
4.Ventajas de la Web 2.0

TEMA 3. PRINCIPALES APLICACIONES DE LA WEB 2.0

1.Introduccién

2.Blogs

3.Marcadores sociales

4.Servicios de alojamiento y gestion de fotografia y video
5.Wikis

6.Aplicaciones en linea

7.Podcast

TEMA 4. USOS DE LA WEB 2.0 EN LA SOCIEDAD

1.Usuarios de Internet en Espana
2.El usuario 2.0

3.Arquitectura de la participacion
4.Usabilidad y accesibilidad



5.Usos de la Web 2.0 en la sociedad
TEMA 5. INTRODUCCION A LAS REDES SOCIALES

1.0rigen de las Redes Sociales

2.Marcadores Sociales

3.Ventajas y desventajas del uso de las redes sociales
4.Las redes sociales en los moviles

TEMA 6. FACEBOOK

1.Introduccioén

2.Conceptos basicos del uso de Facebook
3.Registro en Facebook

4.Pagina principal de usuario

5.Tipos de perfiles

6.Herramientas de Facebook para empresas
7.Facebook en los moviles

TEMA 7. GOOGLE+

1.Introduccion

2.Conceptos basicos para el uso de Google+
3.Registro

4.Pagina principal de usuario

5.Fotos

6.Nuestro perfil

7.Los circulos

8.Los juegos

TEMA 8. TWITTER

1.Introduccion

2.Conceptos basicos para el uso de Twitter
3.Registro en Twitter

4.Pagina principal de usuario

5.Twitter para empresas



TEMA 9. LINKEDIN

1.Linkedin

2.Reqistro en Linkedin

3.Vamos a utilizar Linkedin
4.Acciones a realizar en Linkedin
5.Pagina de usuario de Linkedin
6.Linkedin para empresas

MODULO 2. VIDEOTUTORIALES REDES SOCIALES

8.Internet y la web

9.Web 2.0

10.Blog

11.Redes sociales

12.El boton me gusta y perfiles de Facebook
13.Google +

14. Tweets, Timeline, Hashtag, Trending topics
15.Registrarse en Tuenti

16.Alta en LinkedIn



METODOLOGIA
Online. Se entrega el material a e nuestra plataforma
virtual homologada. Contara con ac€eso a la misma las 24

horas al dia los 365 dias a la semana.

http://cursosonline.workingformacion.com

DURACION
200 horas.
IMPARTIDO POR

Tutor experto en la materia. Contara con apoyo a través de
nuestra plataforma en todo momento.

Al finalizar el curso se hara entrega de un
DIPLOMA HOMOLOGADO



http://cursosonline.workingformacion.com/
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